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  uit budget
Ondertrouw: 
 

Boeket bloemen € 15
 

school

Huwelijk of daarmee 
gelijkgestelde 
samenlevingsvormen  
 

Geschenk of geschenkenbon(nen) ter waarde van € 30 school

Geboorte: 
 

Geschenk of geschenkbon(nen) ter waarde van € 30
 

school

Ziekte: 
 

boeket bloemen of fruitmand ter waarde van € 15
• na 1 maand ziekte 
• na 3 maanden ziekte 
• bij opname in ziekenhuis langer dan 1 week en/of 

thuiskomst 
 

school

Overlijden leerling of 
gezinslid van de 
leerling 
Overlijden van 
gezinslid van 
personeelslid 
 

Bloemen / bloemstuk ter waarde van € 45 school

Overlijden 
personeelslid 
 

Bloemen / bloemstuk ter waarde van € 45
Eventueel plaatsen advertentie in regionaal dagblad 

EVE

Jubileumgratificatie 
artikel 6.18 CAO PO 
 

1. De werknemer heeft bij het bereiken van de jubileumdatum 
aanspraak op een door de werkgever uit te 
betalen jubileumgratificatie. 
2. De jubileumgratificatie bedraagt bij een 25‐jarige diensttijd bij 
het onderwijs 50% en bij een 40‐, of 50‐jarig 
jubileum 100% van het bruto maandsalaris (en eventuele 
uitlooptoeslag) en wordt onbelast uitbetaald. 
Een eventuele toelage wegens onregelmatige dienst is hierbij 
inbegrepen en wordt berekend naar hetgeen de werknemer in de 
drie aan de jubileumdatum voorafgaande kalendermaanden 
gemiddeld aan zodanige toelage heeft ontvangen. 
3. Onder diensttijd bij het onderwijs wordt in dit verband verstaan 
de tijd doorgebracht in een betrekking als 
bedoeld in bijlage VI van de CAO, met dien verstande dat de tijd 
waarin de werknemer twee of meer betrekkingen naast elkaar 
vervulde, slechts eenmaal wordt meegeteld voor de berekening 
van de diensttijd. 
4. Indien voor de werknemer het jubileum valt in een  
periode waarin hij buitengewoon verlof geniet dat 
overwegend of mede in het algemeen belang is verleend, wordt de 
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jubileumgratificatie berekend over het salaris dat de werknemer 
zou hebben verdiend op de jubileumdatum. De gratificatie wordt 
uitgekeerd in de maand waarin het jubileum plaatsvindt 
 

Ambtsjubilea 
geldend voor personeel 
in vaste dienst bij EVE 
 
 
 

25 jaar overheidsdienst:
• Naast de jubileumgratificatie een geschenk of 

geschenkbon(nen) ter waarde van € 75,00.  
 
40 jaar overheidsdienst: 

• Naast de jubileumgratificatie een geschenk of 
geschenkbon(nen) ter waarde van € 150,00. 

 

EVE
 
 
 
EVE 
 
 

Bij ontslag op eigen 
verzoek: 
 

• t/m 5 EVE dienstjaren: een geschenk of 
geschenkenbon(nen) ter waarde van € 30. 

• 6 t/m 10 EVE dienstjaren: een geschenk of 
geschenkenbon(nen) ter waarde van € 45. 

 

school

Bij ontslag op eigen 
verzoek: 
 

• 11 t/m 20 EVE dienstjaren: een geschenk of 
geschenkenbon(nen) ter waarde van € 60. 

• 21 of meer EVE dienstjaren: een geschenk of 
geschenkenbon(nen) ter waarde van € 90. Indien andere 
regelingen n.v.t. zijn 

• Schooldirecteur 5 jaar of langer in dienst: receptie of 
vergelijkbare activiteit ter waarde van € 250,00 na 
overlegging van een factuur waaruit blijkt dat dit ook 
daadwerkelijk besteed is voor deze gelegenheid 

 

EVE
 

Bij ontslag in verband 
met: 
 

het bereiken van de pensioengerechtigde leeftijd of flexibele 
pensionering 
Geschenk of geschenkbon(nen) ter waarde van € 175,00 en indien 
de jubilaris dit op prijs stelt, een receptie of vergelijkbare activiteit 
ter waarde van € 500,00 na overlegging van een factuur waaruit 
blijkt dat dit ook daadwerkelijk besteed is voor deze gelegenheid.  
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Artikel 2 
 
Bij samenloop van regelingen prefereert de meest gunstige voor de werknemer. 
 
Artikel 3 
Bedragen voor geschenken(bonnen), een receptie of vergelijkbare activiteit kunnen niet voor andere doelen 
worden aangewend. 
 
Artikel 4 
De directeur van de school is belast met de uitvoering van de regeling. 
 
Artikel 5 
Jaarlijks wordt in de schoolbegroting een bedrag opgenomen van € 33 per Fte voor representatiekosten 
vallende in de categorie “budget school”. 
 
Artikel 6 
EEM‐VALLEI Educatief verstrekt tijdig gegevens over aanstaande jubilea van personeelsleden aan de directeur 
van de school.  
 
Artikel 7 
De directeur van de school verstrekt de afdeling financiën de gegevens over de wijze waarop aandacht wordt 
gegeven aan jubilea. De daarvoor beschikbare gelden worden vervolgens overgemaakt naar de 
schoolrekening. 
 
Artikel 8 
De directeur verantwoordt de uitgaven op de gebruikelijke wijze op een aparte bank‐ en/of kasgeldstaat. Het 
te gebruiken schoolnummer is in dit geval 4148102, de financieringsstroom is 055, het grootboeknummer 
4090 en het projectnummer 90120 (jubilea). 
 
Artikel 9 
Deze verordening treedt in werking op 1 augustus 2009 en komt in de plaats van de vervallen voorgaande 
regelingen. 
 
Artikel 10 
In gevallen waarin deze regeling niet voorziet, beslist het bestuur. 
 
 
 
 


